Na temelju ¢lanaka 58. i 118. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (Narodne novine
br.87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 05/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/2
151/22)1¢1.58 Statuta Osnovne kole Ivan Goran Kovagic, Skolski odbor na sjednici odrzanoj 25.rujna 2023.
godine, a nakon provedene rasprave na UCiteljskom vijeu, Vijecu roditelja i Vije¢u ucenika donosi:

KUCNI RED
1.OPCE ODREDBE

Clanak 1.
Ovim Kuénim redom ureduje se kuéni red Osnovne Skole Ivan Goran Kovaci¢ Gora (u daljnjem tekstu:
Skola), a posebice:
> vrijeme dolaska i odlaska s posla radnika Skole (u daljnjem tekstu radnika); nagin
ostvarivanja djelatnosti $kole odnosno pruZanja usluga korisnicima;
> nagin rada radnika tijekom radnog vremena, rad i nazoénost radnika u Skoli nakon
zavrSetka radnog vremena;
» prava i duznosti ucenika, ucitelia i ostalih radnika te njihova odgovornost;
dezurstvo, prava i obveze dezurnih ucitelja i dezurnih spremaca;
» prava i odgovornosti radnika i u¢enika glede uporabe Skolske imovine;
» mjere sigurnosti i zasStite od svih opasnosti i ugroza ucenika, radnika, imovine i dr.

Odredbe Kucnog reda primjenjuju se i na ponasanje uCenika i radnika Skole kada oni
izvrSavaju dijelove GodiSnjeg plana i programa (u daljnjem tekstu: GPP) kod subjekata
izvan $kole; druga pitanja u svezi odrZavanja kuénog reda.

Clanak 2.
Odredbe ovog Kuénog reda primjenjuju se na radnike koji su zasnovali radni odnos na odredeno ili
neodredeno vrijeme, koji rade s punim radnim ili skracenim radnim vremenom, koji su u dopunskom radu
ili su zasnovali radni odnos kao vjezbenici — volonteri, pomocnici u nastavi, ucenike, roditelje, skrbnike i
druge korisnike za vrijeme nazognosti u Skoli.

Clanak 3.
Radnici i ugenici Skole, roditeli ili skrbnici i drugi korisnici imaju pravo upoznati se s odredbama ovog
Kuénog reda koji se na njih odnose.
Ravnatelj Skole duZan je upoznati radnike s odredbama Kuénog reda.
Razrednik je obvezan upoznati uCenike, roditelje ili skrbnike s odredbama Kuénog reda.
Dezurni ucitelj duzan je upozoriti nazocne korisnike s odredbama ovog Kuénog reda, posebno ukoliko ih se
ne pridrzavaju.
O na¢inu upoznavanja odluéuje ravnatelj Skole, a osobe iz stavka 1. ovog ¢lanka mogu biti upoznate s
odredbama Kuénog reda putem oglasne plo€e ili putem mreznih stranica $kole.
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Clanak 4.
Obveze svih radnika i uéenika te drugih korisnika usluga Skole u osnovi su sliedece:

> &uvanje i podizanje ugleda Skole uzajamna suradnja i pomaganje u podizanju
razine ugleda i ostvarivanja zadaca;

> uzajamno postivanje dostojanstva ugenika, ostalih radnika i ostalih posjetitelja Skole;

» izvrSavanje osnovnih radnji koje imaju za cilj stvoriti ugodnije ozracje za zivot i rad u
prostorima Skole (odlaganje smeca, postivanje zabrana, duvanje imovine, uredne
sanitarne prostorije).

Il. DOLAZAK NA POSAO | ODLAZAK S POSLA

Clanak 5.
Radnik Skole obvezan je dolaziti na posao to¢no na vrijeme utvrdeno Godi$njim planom i programom
rada Skole, a ugitelj 15 minuta prije podetka nastave sukladno vaze¢em rasporedu sati i odlaziti s posla
10 minuta nakon zavrSetka nastave. Dezurni ucitelj na posao dolazi i s posla odlazi prema rasporedu
deZurstva koje donosi ravnatelj.

U slucaju sprijeCenosti dolaska na rad, radnik je duZan obavijestiti ravnatelja o razlozima sprije¢enosti
najkasnije u roku 24 sata od njihovog nastanka. Uslijed iznenadne sprijeCenosti radnik obavjeStava
ravnatelja u najkratem mogucem roku.

Ako radnik Skole ugestalo zaka$njava na posao ili ranije odlazi s posla, odnosno postupi suprotno stavku
2. ovog Clanka, €ini teZzu povredu radne duznosti.

Clanak 6.
Radnik odlazi s posla po isteku radnog vremena.

Clanak 7.
U Skoli se vodi evidencija o dolasku i odlasku radnika s posla.
Nacin vodenja evidencije odreduje ravnatelj.
O evidenciji skrbi ravnatelj ili radnik kojeg za to ovlasti ravnatel;.



1. NACIN RADA

Clanak 8.
Radnik treba poslove radnog mjesta i druge mu povjerene poslove obavljati savjesno, pridrzavajuci se
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli, drugih Zakona i propisa, te op¢ih akata Skole.
UCitelj treba u radu koristiti nova stru¢na i pedago$ka postignuca u okviru svojeg zanimanja i materijalnih
moguénosti Skole.

Clanak 9.
Radnik je duzan izvrSavati naloge koje sukladno Zakonima, Statutu i ostalim propisima donosi ravnatel],
te postupiti po njima, ako Zakonom ili opéim aktom Skole nije drukcije odredeno.
Radnik je ovlaSten staviti pisanu primjedbu ravnatelju, ako smatra da je nalog nezakonit ili ako ocijeni da
izvrSenje naloga moze izazvati vecu Stetu. Ponovljeni pismeni nalog ravnatelja radnik je duzan izvrsiti, ali
je u tom slucaju osloboden odgovornosti za posljedice njegovog izvrsenja.
Radnik ne moZe stegovno odgovarati zbog primjedbe stavljene prema st. 2 ovog ¢lanka.
Ukoliko radnik smatra da je u postupku izdavanja naloga ravnatelj povrijedio odredbe Etickog kodeksa
Skole, mozZe se obratiti etickom povjerenstvu, ali to ne odgada izvrdenje naloga.

Clanak 10.
Radnik $kole duzan je uvati poslovnu i profesionalnu tajnu utvrdenu Statutom.
Obveza ¢uvanja poslovne i profesionalne tajne traje i nakon prestanka radnog odnosa, a najduZe pet (5)
godina od dana prestanka radnog odnosa.
Ravnatelj moze radnika osloboditi obveze ¢uvanja poslovne i profesionalne tajne u sudskom ili upravnom
postupku, ako se radi o podacima bez kojih nije moguce utvrditi Cinjeni¢no stanje i donijeti zakonitu
odluku.

Clanak 11.
Radnik moZze izvan radnog vremena raditi kod druge pravne ili fizicke osobe, ako takav rad nije
zabranjen posebnim Zakonom ili op¢im aktom Skole.

Clanak 12.
Radnik Skole ne moze se udaljavati iz prostora Skole, odnosno odsustvovati s mjesta rada za vrijeme
radnog vremena, bez odobrenja ravnatelja, a u slu¢aju hitnog razloga svoje udaljavanje mora opravdati
odmah po povratku.
Ako radnik napusti prostor Skole, odnosno mjesto rada, bez odobrenja ili iz neopravdanih razloga, ¢ini
lakSu povredu radnih duznosti.



Clanak 13.
Poslove radnika koji je odsutan s rada obavlja radnik privremeno rasporeden na radno mjesto odsutnog
radnika.
Odluke iz stavka 1. ovog ¢lanka donosi ravnatelj ili defektolog (u odsutnosti navedenih —dezurni ucitel)).

Clanak 14.
Roditelji, skrbnici i drugi korisnici, za vrijieme uredovnog vremena uprave, imaju pravo uéi u Skolu i traiti
odgovarajuce informacije, obavijesti, objasnjenja i potvrde. Uredovno vrijeme uprave utvrduje se
Godiénjim planom i programom rada $kole, a vrijeme primanja stranaka (roditelja) Skola je duzna
istaknuti na vidljivom mjestu na ulazu u Skolsku zgradu, na web stranici Skole kao i na vrata ureda
ravnatelja, tajnistva, racunovodstva, knjiznice i defektologa.
Roditelji i skrbnici mogu uéi u Skolu na dogovorene individualne kontakte s ugiteljem isklju&ivo u vrijeme
predvideno rasporedom informacija ugitelja i razrednika koji je Skola duzna istaknuti na vidljivom mjestu u
holu $kole te na web stranici $kole. U slugaju hitnosti roditelji i skrbnici mogu uéi u Skolu i traZiti
informacije i u drugo vrijeme bez ometanja redovitog nastavnog procesa.
Radnik Skole, bez odugovlagenja i uz doliéno ponasanje, duzan je roditelju, skrbniku ili drugoj stranci dati
odgovarajucu informaciju ili obavijest, ukoliko informacijom raspolaze.
Radnik Cini lakSu povredu radne duznosti ako postupa suprotno stavku 3. ovog ¢lanka.

Clanak 15.
U uredovno vrijeme za rad s udenicima, radnici Skole duzni su uéenicima dati trazene informacije,
obavijesti i objasnjenja. Uredovno vrijeme za rad s ucenicima je od 8.00 do 15.00 sati, a ako je drugacije
uredeno treba biti istaknuto na vratima ureda.
Radnik Skole €&ini tezu povredu radne duznosti, ako prema u&eniku postupa nedoliéno.
Radnik postupa nedoli¢no ako postupi suprotno stavku 1. ovoga ¢lanka, osvecuje se ueniku, poniZava
ga, zastraduje ili tjielesno i verbalno zlostavlja, odnosno postupa suprotno odredbama Etickog kodeksa.

Clanak 16.
Radnik Skole, svoje primjedbe na rad i ponasanje ugenika iznosi dezurnom ucitelju, razredniku,
defektologu ili ravnatelju (redom kako je navedeno), a ako postupi drukgije €ini tezu povredu radne
duznosti.



IV. PRAVA | DUZNOSTI UCENIKA

Clanak 17.
U&enik ima prava i duznosti utvrdena Statutom Skole i ovim Ku¢nim redom.
Pored prava i duznosti utvrdenih Statutom Skole, u¢enik je duzan:
pridrzavati se nadleznih mjera sigurnosti u radu i zastite od pozara;
pridrzavati se nadleznih higijenskih mjera i redovito odrzavati osobnu higijenu;

........

YV VYV

sudjelovati u kulturnim, sportskim i drugim korisnim aktivnostima Skole, osnovati sekcije, klubove i
skupine i raditi u njima prema osobnim interesima;
pridrzavati se ku¢nog reda.

Y

Clanak 18.
UcCeniku, skupini uc¢enika, razrednom odjelu ili obrazovnoj skupini koja ispunjava duznosti i obveze
utvrdene u Clanku 17. ovog Kuénog reda moze se izreCi pohvala, priznanje ili dodijeliti nagrada.

Clanak 19.
UcCeniku koji ne ispunjava svoje duznosti i obveze utvrdene u ¢lanku 17. ovog Kuénog reda izrice se
pedagoska mjera zbog krSenja kuc¢nog reda.

Clanak 20.
Za vrijeme boravka u Skoli uéenik je obvezan pridrzavati se ku¢nog reda.
Pocetak i zavrSetak nastave, te odmori utvrduju se GPP rada Skole.

V. DOLAZAK, BORAVAK | ODLAZAK IZ SKOLE

Clanak 21.
UCenici ulaze u Skolsku zgradu uz prisustvo dezurnog ucitelja, najranije 5 minuta prije poCetka nastave .
Ako su vremenske prilike loSe (jaka kiSa, jak snijeg, jak vjetar, vrlo hladno vrijeme), dezurni ucitelj moze
uz prethodni dogovor s ravnateljem pustiti u¢enike u hol Skole. Ucitelj koji pusti u¢enike u hol $kole
odgovoran je za red u holu.



Clanak 22.

Prilikom dolaska, boravka i odlaska iz Skole ugenik je duzan:

>

prije ulaska u Skolsku zgradu ucenici moraju o€istiti obucu, a zatim se u hodnicima preobuci u
Skolske papuce ili prikladnu obucu (tenisice za Skolu).

u Skolu ne nositi vrijedne stvari: mobitel, vrijedan nakit i sl. (sve $to je nepotrebno za nastavu
ili drugi oblik rada u Skoli);

doci uredan i primjereno odjeven (za ucenice je neprikladno dolaziti u prekratkim suknjama,
kratkim hla¢ama, majicama s naramenicama i dubokim dekolteom te otkrivenog trbuha,
majicama s neprimjerenim natpisima, a za ucenike je neprikladno biti u potkosulji ili majicama
sliénim potkoSuljama i kratkim hlacama iznad koljena — Sorcu ili kratkoj sportskoj opremi te
majicama s neprikladnim natpisima). U slucaju da ucenik u Skolu dode u neprimjerenoj odjeci
deZurni ucitelj ¢e pozvati uenikove roditelje da mu donesu primjerenu odjecu ili da ga odvedu
kuéi.;

nositi primjerene tenisice i koristiti ih samo za nastavu tjelesne i zdravstvene kulture;

mirno uci u ucionicu odmah nakon znaka za poCetak nastave i pripremiti se za sat; prilikom
ulaska ucitelja u u€ionicu ustati, a nakon pozdrava sjesti;

za vrijeme odrzavanje nastave ucenici se ne smiju dovikivati i Setati po ucionici;

u slu€aju zakasnjenja pokucati i bez ometanja drugih u¢i u ucionicu, te opravdati zakasnjenje
ucitelju;

za vrijeme malih odmora ucenici borave u holu i hodniku Skole ispred ucionica, a za vrijeme
velikog odmora, ako je lijepo vrijeme i uz dopustenje dezurnog ucitelja, mogu boraviti u
vanjskom prostoru Skole;

za vrijleme odmora ucenici se ne smiju bez razloga zadrZavati u sanitarnim prostorijama;
nakon zavrSetka nastave i drugog odgojno-obrazovnog rada napustiti $kolu, najkasnije 15

minuta nakon zavrSetka nastave, odnosno aktivnosti.

Clanak 23.

Za vrijeme boravka u $kolskom prostoru u¢enicima se zabranjuje:

> puenje u cjelokupnom prostoru Skole:

> pisanje grafita u cjelokupnom prostoru Skole;

> pisanje po zidovima, $kolskom namjestaju, opremi i uredajima; unoSenje sredstava
kojima se moze izazvati pozar (upaljac, Sibice) ili eksplozija bilo kakvih razmjera;

» unoSenje predmeta koji mogu izazvati ozljedu (nozi¢, odvijai, ostri predmeti i sl.);

> igranje igara na srecu i sve vrste kartanja — osim igara koje su u sluzbi nastave;

> dovodenje u prostor Skole strane osobe bez odobrenja; izlazak van kolskog prostora
(zgrade) bez odobrenja dezurnog ucitelja.



Clanak 24.
UCenici su duzni prilikom ulaska u $kolu iskljuciti mobilnog telefon te ga ostaviti u za to predvideno
mjesto za odlaganje. Zabranjuje se bilo kakvo koristenje mobilnog telefona (telefoniranje, SMS,
mobilni Internet, sluSanje glazbe i fotografiranje) tijekom nastave.

UcCenik smije koristiti mobilni telefon nakon nastave, ali ne za fotografiranje i snimanje drugih osoba.
Roditelj s u¢enikom koji je na nastavi smije komunicirati samo preko sluzbenog telefona Skole u vrijeme
dok nije na nastavi.

UcCeniku koji koristi mobilni telefon protivno odredbama ovog ¢lanka, predmetni uitelj ili deZurni ucitel]
smije privremeno oduzeti mobilni telefon.

Razrednik ili dezurni ucitelj duZni su pozvati roditelje ucenika kojemu je mobilni telefon oduzet.
Privremeno oduzet mobitel bit ée na guvanju kod struéne sluzbe Skole. Razrednik ili ravnatelj vra¢aju
priviemeno oduzeti mobitel isklju¢ivo osobno roditelju uCenika. U sluCaju ucestalog krSenja ove odredbe,
uCeniku Ce se izre¢i pedagoSka mjera.

Clanak 25.
Roditelji dolaze u Skolu prema rasporedu informacija, roditeljskih sastanaka, i drugih oblika organiziranog
boravka i aktivnosti u dogovoru s razrednicima, uciteljima ili upravom Skole.

Korisnici i posjetitelji ne smiju napustati hol $kole, a osobito bez pratnje i odobrenja deZzurnog ucitelja ili
drugog zaposlenika Skole i sukladno odredbama €l. 14. ovog Pravilnika.

Protiv roditelja ili stranke koji se nedoliéno ponasaju u prostorima Skole (fizicko nasilie prema uéenicima
ili djelatnicima, krSenje javnog reda i mira, vikanje i psovanje na ucenike ili djelatnike, napustanje hola
bez pratnje, nedoliéno odijevanje i sl.), ravnatelj moze izdati pisano upozorenije ili podici tuzbu pred
nadleZnim sudskim instancama ukoliko se radi o izrazito teSkom krSenju javnog reda i mira.

Ukoliko se ucitel ili drugi djelatnik Skole osjeti verbalno ili fizicki ugrozen ili napadnut od strane roditelja il
drugog posijetitelja Skole, ima pravo uljudno prekinuti razgovor, o ¢emu je duzan Sto prije obavijestiti
ravnatelja.

Clanak 26.
Skolsko dvoriéte - parkiraliste je iskljugivo za zaposlenike Skole i posjetitelje koji dobiju priviemenu
dozvolu odnosno za dostavu roba i usluga.

Svako zadrzavanje bez odobrenja je nedopustivo i podlijeze sankcijama nadleznog Zakona.
Strogo je zabranjeno parkiranje i bilo kakvo zadrzavanje na ulazu u Skolsko parkiraliste.



Clanak 27.
UCenici su duzni ponasati se sukladno ovome Ku¢nom redu i u sljedec¢im situacijama:
tijekom svakodnevnog organiziranog prijevoza ucenika;
kada organizirano odlaze, borave i vracaju se s razli€itih kulturnih manifestacija;
kada organizirano odlaze, borave i vracaju se s lije¢nickih pregleda;
za vrijleme drugih aktivnosti koje se ostvaruju izvan prostora Skole, a organizirane su
u cilju ostvarivanja odgojno-obrazovnog rada Skole.

YV VYV

Clanak 28.
UcCenici ne smiju bez dopustenja ucitelja napustiti nastavu. U slucaju odlaska ucenika s nastave, ucitelj je
o tome obvezan obavijestiti roditelja/staratelja toga ucenika. UCitelj ne smije za vrijeme nastave slati
ucenika izvan prostora Skole bez odobrenja ili ga kaZnjavati udaljavanjem iz ucionice.

Clanak 29.
Ugenik moze ofiéi iz Skole, odnosno nastave ili drugog odgojno-obrazovnog rada po odobrenju ucitelja,
razrednika, defektologa ili ravnatelja. Uenik moze odsustvovati iz Skole zbog zdravstvenih ili nekih
drugih opravdanih razloga, koji se ispriCavaju prema Pravilima o ispriCavanju izostanaka.

Clanak 30.
Neopravdani izostanci iz Skole predstavljaju povredu duznosti uCenika i zahtijevaju izricanje pedagoskih
mjera utvrdenih zakonom.
Neopravdani izostanci su naroito:
» samovoljno napustanje boravka u $koli ili aktivnosti utvrdenih GPP;
> napustanje Skolskog prostora u vrijeme malog i/ili velikog odmora bez dozvole deZurnog
ucitelja.

VI. KORISTENJE SKOLSKIH ZGRADA

Clanak 31.
UCenik koristi Skolske zgrade, prostore i sadrzaje na nacin koji odredi u€itelj, odnosno ravnatelj. UCenici
ne smiju ulaziti sami u zbornicu, ako trebaju ucitelja pokucaju i ¢ekaju pred vratima.



Clanak 32.
Nakon ulaska u zgradu Skole u€enik uredno odlaZe privremeno nepotrebne osobne stvari, na mjesto
odredeno za tu namjenu.

UCenici su duzni u Skolu dolaziti u urednoj i Cistoj obuci. Ucenik koji dode u $kolu u prljavoj ili blatnjavoj
obudi duZan ju je prilikom ulaska u Skolu o€istiti.

Dezurni ucitelji zaduzeni su za kontrolu i procjenu primjerenosti, Cistoce obuce i odjece prilikom ulaska
ucenika u skolu.

Clanak 33.
Za obavjestavanje ucitelja sluzi oglasna knjiga u zbornici. Za obavjestavanje ucenika sluzi oglasna ploca
u holu zgrade Skole ili oglasna knjiga. Takoder se svi obavjeStavaju putem mreZne stranice Skole.

VII. KORISTENJE UCIONICE

Clanak 34.
UCenik koristi ucionicu postujuci slijedeca pravila:
> ulazi u ucionicu nakon ucitelja i detaljno pregledava svoje radno mjesto te prijavljuje
eventualne neispravnosti ili ostecenja;
> raspored sjedenja u¢enika odreduje razrednik, promjenu mjesta iz opravdanih razloga moze
odrediti predmetni ucitelj ovisno o organizaciji rada i strukturi sata;
» pazljivo koristi i Cuva imovinu;
» obavlja duznost redara;
» svoje mjesto u Skolskoj klupi nakon zavrsetka nastave ostavlja uredno i Cisto.
UCenik koji postupi suprotno tesko krsi kucni red i snosi odgovornost prema Kuénom redu.

Clanak 35.
Za vrijeme malih odmora ucenici prelaze iz jedne ucionice u drugu. Za red u ucionici tijekom malih
odmora odgovoran je predmetni ucitelj koji ima nastavu u toj ucionici i redari.
Za vrijeme velikin odmora ucionice su zaklju¢ane. UCitelj treba zaklju€ati uionicu tijekom velikog odmora
radi sprjeCavanja Stete na nastavnim sredstvima i materijalima koji se nalaze u ucionici.

Za red u holu, hodnicima i u€ionicama tijekom velikog odmora odgovorni su dezurni u€itelji i redari
razreda. Bez odobrenja ucitelja nije dozvoljen ulazak u ucionicu uceniku koji u toj u€ionici nema nastavu.

Redari su duzni sto prije deZzurnom ucitelju prijaviti svako krSenje pravila u ucionici tijekom nastave.
Redari su duzni pregledati ucionicu prije ulaska ucenika i nakon zavrsetka nastavnog sata.
Redari su duzni odrzavati urednost ucionice.



Nastala oStecenja evidentirat ¢e se u Zapisniku o pocinjenoj materijalnoj Steti u aplikaciji MSTeams.

Clanak 36.
Ukoliko u€enici za vrijeme odmora koji provode u holu ili hodniku ispred ucionice, na bilo koji nacin
onemoguce ulazak i koriStenje uCionice za nastavu, uCitelj poduzima sljedece:

» utvrduje pocinitelja/e, ako je nekoriStenje ucionice uzrokovano o$te¢enjem (npr.

brava);
» organizira aktivnosti do osposobljavanja ucionice za koristenje;
» organizira nadoknadu izgubljenog nastavnog sata/sati, ukoliko je potrebno i subotom;
» predlaze pocinitelja/e za neku od pedago$kih mjera kazni, ovisno o nainu i visini

Stete.

Clanak 37.
Nastavni sat zapocinje znakom zvona
Ne dode li uCitelj ni nakon 5 minuta od poCetka sata, predsjednik razrednog odjela odlazi do stru¢nog

suradnika, tajnika ili ravnatelja gdje ¢e dobiti upute za rad koje ¢e prenijeti uéenicima u svom razrednom

odjelu.

Clanak 38.
Poslije zavrSetka nastave ucionice se obvezno zakljuavaju, tako da uCenici ne mogu sami boraviti u
ucionici.

Clanak 39.
UCitelj koji posljedniji koristi ucionicu duzan je sve dobro pregledati i prijaviti ravnatelju evidentirana
eventualna o$tecenja ili druge bitne Cinjenice navedene od strane redara u listu pregleda ucionice.

Clanak 40.
Roditeljima i posjetiteljima nije dozvoljen ulazak u ucionice, osim kada je za njih organiziran roditeljski
sastanak, informacije, radionice ili neki drugi planirani oblik aktivnosti.
Ravnatelj moZe dopustiti boravak u ucionici tijekom nastave ili drugih oblika odgojno-obrazovnog rada
roditeljima ili drugim posjetiteljima iskljucivo na njihov pisani zahtjev i u dogovoru s uciteliem koji u toj
ucionici odrzava nastavu ili drugi oblik odgojno-obrazovnog rada.

VIII. KORISTENJE KNJIZNICE | CITAONICE

Clanak 41.
UCenik koristi knjiznicu prema utvrdenom rasporedu. Knjiznica je zatvorena samo u vrijeme sluzbene
pauze, a u sluCaju sprijeCenosti obavijest se nalazi na ulaznim vratima knjiznice.
Raspored se objavljuje na ulazu u knjiznicu.
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UcCenik je duzan posudene knjige Cuvati, pazljivo ih koristiti i vratiti ih u utvrdenom roku neostecene,
odnosno u stanju u kojem su mu izdane, u protivnom mora nadoknaditi nacinjenu materijalnu Stetu.

Clanak 42.
UCenik koristi Citaonicu prema utvrdenom rasporedu, uglavnom kada je uredovno vrijeme knjiznice.
Citaonica se moze koristiti i u drugo vrijeme ali jedino uz nazoénost ugitelja koji preuzima odgovornost za
red i koriStenje opreme i sredstava u Citaonici.

IX. PREHRANA UCENIKA

Clanak 43.
UCenici objeduju u blagovaonici Skole.
Ugenici su duzni redovito placati $kolsku kuhinju. Skolska kuhinja se plaéa najkasnije do 20. dana
tekuéeg mjeseca. Uceniku koji dva mjeseca uzastopce ne plati Skolsku kuhinju ukida se $kolska
prehrana do podmirenja svih troskova.
Za red su odgovorni dezurni ucitelji.

X. PRAVILA MEDUSOBNIH ODNOSA

Clanak 44.

Odnosi u Skoli (radnika Skole, u¢enika, roditelja i svih posijetitelja Skole) zasnivaju se na nagelu
medusobnog postovanja, iskazivanja postovanja starijima, kulturnog ponasanja, prijateljstva te
dobronamjernosti i konstruktivne kritike.

Prikrivanje istine i poCinjenih pogresaka, neukusni ispadi, uvrede i neuljudne primjedbe Stete ugledu
Skole.

Roditelj moze kontaktirati sa Skolom (razrednicima, ugiteljima, strudnim suradnicima, ravnateljem)
osobno, telefonski ili putem elektroniCke poste.

Radnici Skole imaju pravo odbiti dati roditelju ili stranci informacije putem telefona ili elektronicke poste,
ako procjene da za to postoje opravdani razlozi. Roditel; ili stranka traZenu informaciju tada mogu dobiti
0sobno u Skoli.
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XI. 1. PRAVILA MEDUSOBNIH ODNOSA UCENIKA

Clanak 45.

UCenici su obvezni u medusobnoj komunikaciji pridrzavati se normi lijepog ponasanja i ne izrazavati
nikakav oblik agresivnosti niti nesnosljivosti prema bilo kojem uceniku zasnovanu na socijalnom,
etnickom, nacionalnom i drugom porijeklu.

Obveza je svakog ucenika u medusobnoj komunikaciji da:

» eventualne sporove i sukobe rijeSi uz pomoc¢ ucitelja;
> izvijesti ucitelja ili drugu nadleznu osobu o eventualnoj spoznaji da pojedini ucenici
provode nasilje ili druge oblike neprihvatljivog ponasanja.

U komunikaciji izmedu uenika obostrano nije dopusteno:

> koriStenje poviSenih tonova;
» vrijedanje i/ili omalovazavanje;
» psovanje, prostacenje.

Ako ucenik uCestalo krsi odredbe ovog ¢lanka, moze mu biti izreCena pedagoska mjera sukladno zakonu.

XI. 2. PRAVILA MEDUSOBNIH ODNOSA UCENIKA | RADNIKA SKOLE

Clanak 46.
Obvezavje svih radnika da uredno izvrSavaju svoje radne obveze i pri tome kontinuirano brinu o ukupnom
redu u Skoli, te se prema svima ponas$aju pristojno i uljudno i u skladu s Etickim kodeksom Skole.

Clanak 47.
Radnici tiiekom obavljanja radnih zadaca u prostorima Skole i u prostorima subjekata izvan Skole u kojim
se ostvaruju dijelovi GPP rada ne smiju:
» konzumirati alkoholna pica i/ili opojna sredstva;
> pusiti;
» ometati kolege u izvrSavanju svojih radnih zadac¢a - galamom, bilo kakvim naruSavanjem
reda i mira tijekom nastave, ulaskom u ucionicu bez razloga ili odobrenja ravnatelja i bilo
kojim drugim radnjama koje onemogucavaju normalno odvijanje nastave;
> prepirati se i izazivati sukobe ponasati se protivno odredbama Eti¢kog kodeksa Skole.

UCitelji osobni mobitel smiju koristiti za razgovor u vrijeme dok ne obavljaju zadace neposrednog
odgojno-obrazovnog rada s u€enicima i to u pravilu izvan ucionice. Tijekom nastave ili obavljanja drugih
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radnih zadaca neposrednog odgojno-obrazovnog rada s u€enicima trebaju iskljuciti mobitel (ili zvuk
mobitela), osim ako ga koriste kao nastavno pomagalo ili za pristup e-dnevniku.

Ostali radnici osobni mobitel u pravilu trebaju koristiti samo u svojim sluzbenim prostorijama ili u zbornici,
nikako pred uCenicima ili drugim strankama u koli.

Clanak 48.
Radnici Skole duzni su na posao dolaziti doliéno odjeveni, sukladno Etickom kodeksu Skole.
Pod nedoli¢nim odijevanjem posebno se za uciteljice/djelatnice podrazumijeva no3enje prekratkih sukniji,
kratkih hlaca, bilo kakvih prozirnih majica ili bluza, majica na bretele ili s predubokim dekolteom.
Pod nedoli¢nim odijevanjem posebno se za ucitelje/djelatnike podrazumijeva no$enje kratkih hlaca,
majica koje sliCe na potkoSulje i preotvorenih koSulja.

Clanak 49.

Za lak3u povredu sluzbene duznosti odnosno odredbi ovoga Kuénog reda ravnatelj Skole moze pismeno
opomenuti radnike Skole u slijedeéim slu¢ajevima:
nedoli¢an odnos prema radnicima Skole;
dolazenje na posao nedolicno odjeven;
dolaZenje na posao pod utjecajem alkohola i/ili drugih opojnih sredstava;
izazivanje prepirki, sukoba i nereda;
ometanje rada drugih radnika sukladno ¢lanku 55. Ku¢nog reda;
neopravdani izostanci i kaSnjenje na posao;
napustanje radnog mjesta prije isteka radnog vremena;
neopravdano napustanje ucionice u vrijeme nastavnog sata;
nedoli¢no i grubo ponasanje prema ucenicima;
drugih postupaka koji dovode do rudenja ugleda radnika i Skole;
ponasSanje i postupci protivni odredbama EtiCkog kodeksa, ako to utvrdi eticko povjerenstvo.

VVVVVVYVYVYYVYY

XIl. PRAVILA SIGURNOSTI | ZASTITE OD DISKRIMINACIJE, NEPRIHVATLJIVOG PONASANJA |
NASILJA

XIl. 1. REDARSKA SLUZBA UCENIKA

Clanak 50.
Razredni odjel ima redare, po dva ucenika svakog tjedna koje odreduje razrednik i to abecednim redom.
Redari su duzni narocito:
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» paziti na red ispred ucionice, u ucionici pregledati ucionicu prije ulaska ostalih uenika u
razred i prijaviti uCitelju uoCene nedostatke, kvarove, oStecenja i sl. obvezni su o€istiti
(obrisati) ploCu, isprati spuzvu, pripremiti pribor i sredstva za rad;

> izvijestiti uCitelja o (ne)nazoCnosti uCenika na nastavi pri po€etku svakog nastavnog sata;

> paziti na red tijekom dana kako bi se sprijecilo (ne)namjerno unistavanje namjestaja i
opreme Skole;

» paziti da uCenici odbacuju smece na za to predvidena mjesta;

> izvijestiti uCitelje, razrednika ili nadleznu osobu o krSenju odredbi ovog Kuénog reda.
Redari pripremaju ucionicu za nastavu i drugi odgojno- obrazovni rad. Prvi ulaze, a zadniji
izlaze i pregledavaju ucionicu, zajedno s uciteljem.

XIl. 2. DEZURSTVO UCITELJA | SPREMACA (SLUZBA DEZURSTVA)

Clanak 51.
Sluzbu dezurstva u Skoli ¢ine: dezurni ugitelji i dezurna spremagica.

Clanak 52.
DeZurstvo ucitelja i deZurnih spremaca i raspored izvrSavanja deZurstva utvrduje ravnatelj sukladno
pozitivnim propisima i zaduZenjima ucitelja.
Dezurni ucitelj duzan je u dane deZuranja dolaziti na posao u 7:15. h i odlaziti nakon odlaska Skolskih
autobusa.

Clanak 53.
Zadace dezurnih ucitelja su:
nadzor nad provodenjem cjelokupnih mjera sigurnosti utvrdenih planom;
povremeni obilazak svih prostora zgrade u kojoj deZura;
pojacan nadzor na osjetljivim mjestima u objektu;
izdavanje uputa, upozorenja i zapovijedi u svezi provodenja utvrdenih mjera;
pisanje izvjeS¢a o dogadajima koji su se zbili u vrijeme dezurstva i vodenje lista
dezurnih ucitelja;
izvjeScivanje policije i trazenje intervencije u slucaju potrebe;
koordinacija s ravnateljem i izvjeS€ivanje o poduzetim mjerama nadgledanije
ulaska ucenika u Skolu.

YVVVVY

Y V

Clanak 54.
Upute i zapovijedi dezurnih ugitelja obvezni su izvr$avati svi radnici i u¢enici Skole.
Dezurni uitelji za svoj rad odgovorni su ravnatelju Skole.
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Clanak 55.

Duznosti dezurnih spremaca su narocito:

» odobrava ulazak u Skolu roditeljima, skrbnicima i drugim korisnicima i vodi evidenciju o
ulasku (provjerava osobne podatke korisnika i biljezi ih u list dezurstva);
ukoliko osoba ne zeli dati osobne podatke duzan je obavijestiti dezurnog ucitelja;
daje odgovarajuce obavijesti korisnicima i posjetiteljima;
upucuje, odnosno vodi korisnike do traZzene osobe;
jedan od dezurnih spremaca uvijek mora biti na svome mjestu zbog ulaska u zgradu;
nakon poCetka svakog nastavnog sata zakljucava zgradu, pregleda sve garderobe, hodnike
i druge dostupne prostore te pogasi nepotrebna svjetla i zavrne otvorene slavine, a nakon
obilaska zate€eno stanje evidentira u list dezurstva za sve probleme tijekom dezurstva

obraca se dezurnom ucitelju

VVVYVYVY

Clanak 56.
Za vrijeme dezurstva sve vaznije pojedinosti dezurni spremac uredno i €itko upisuje u list dezurstva koji
predaje dezurnim uciteljima, a kojeg potpisuju dezurni ucitelji na kraju dezurstva.

Clanak 57.
U Skoli je svakome zabranjeno izrazavanje diskriminacije na osnovi rase ili etnicke pripadnosti ili boje
koze, spola, jezika, vjere, politickog ili drugog uvjerenja, nacionalnog ili socijalnog podrijetla, imovnog
stanja, Clanstva u gradanskim udrugama, obrazovanja, drustvenog poloZaja, bracnog ili obiteljskog
statusa, dobi, zdravstvenog stanja, invaliditeta, genetskog naslijeda, rodnog identiteta, izraZzavanja ili
spolne orijentacije.
Svatko tko kod drugih uoCi postupanje suprotno stavku 1. ovoga €lanka, treba svoje saznanje priopiti
puckom pravobranitelju.

Clanak 58.
U Skoli je zabranjen svaki oblik nasilja, izrazavanja neprijateljstva, nesnoljivosti i drugog
neprimjerenog ponasanja.

Svatko je duZan upozoriti osobu koja protupravnim €injenjem krsi zabranu iz stavka 1. ovoga ¢lanka.
Od osobe koja i nakon upozorenja iz stavka 2. ovoga ¢lanka nastavi s krSenjem zabrane iz stavka 1.
ovoga Clanka, treba zatraziti da se udalji iz prostora protupravnog cinjenja.

Ako se osoba ne udalji iz prostora protupravnog €injenja, svatko se treba za pomo¢ obratiti najblizoj
policijskoj postaji.
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XIIl. PROTOKOL O POSTUPANJU SKOLE U KRIZNIM SITUACIJAMA

Clanak 59.

Protokol se odnosi na preveniranje mogucih situacija povec¢anog rizika, kao i na postupanje u konkretnim
situacijama sa ciliem zastite djece, kao i svih djelatnika koji 0 njima skrbe u procesu odgoja i obrazovanja.
Temelji se na odredbama Zakona o osnovnom Skolstvu, Zakona o zastiti od nasilja u obitelji, Zakona o radu,
Kaznenom zakonu, na sadrzaju i obavezama propisanim Programom aktivnosti za sprjeCavanje nasilja medu
djecom i mladima kojeg je donijela Vlada Republike Hrvatske 25. veljace 2004., ali i drugim podzakonskim
aktima Skole. On utvrduje obveze i odgovornosti, kao i nagine postupanja tj. to treba ¢initi ravnatelj, struéni
suradnik, ucitelj, ucenik, drugi djelatnik Skole ili roditelj ( skrbnik djeteta ).

Clanak 60.
Protokol, kao dio Ku¢nog reda, treba biti izvjeSen na vidnom i svima dostupnom mjestu u Skoli.
O nacinima i koracima postupanja svih sudionika u procesu odgoja i obrazovanja potrebno je upoznati
ucenike na satovima razrednika te roditelje na prvom roditeljskom sastanku svake Skolske godine ( po potrebi
i CeSce ).

Clanak 61.
Protokol sadrzi:
opCeprihvacenu definiciju nasilja;
postupanje Skole u slu¢aju nasilja medu djecom;
postupanje Skole u slucaju obi¢nog vrsnjackog sukoba;
postupanje Skole u slu€aju saznanja ili sumnje o nasilju u obitelji;
postupanje Skole u slucaju nasilja prema ucenicima od strane odrasle osobe u $koli
(ucitelja, roditelja, drugih zaposlenika $kole, nepoznatih osoba );
» postupanje Skole u slucaju nasilnog ponasanja odrasle osobe nad odraslom osobom u koli;
> postupanije Skole u slucaju nasilja prema djelatnicima $kole od strane ucenika Skole evidenciju
Skole o sukobima i nasilju u 8koli obrazac za opis dogadaja koji popunjava osoba koja je izazvala
dogada.

YVVVVY

Clanak 62.
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Opéeprihvacéena definicija nasilja
Definicija nasilja i obi¢nog sukoba vr$njaka preuzeta je iz Protokola o nasilju medu djecom kojeg je donijela
Vlada Republike Hrvatske u listopadu 2004.
Nasiljem medu djecom i mladima smatra se svako namjerno fizicko ili psihicko nasilno ponasanje
usmjereno prema djeci i mladima od strane njihovih vrSnjaka ili drugih uCenika ucinjeno sa ciliem
povriedivanja, a koje se, neovisno 0 mjestu izvrenja, moze razlikovati po obliku, teZini, intenzitetu i
vremenskom trajanju i koje ukljuCuje ponavljanje istog obrasca i odrZzava neravnopravan odnos snaga (jaci
protiv slabijih ili grupa protiv pojedinaca).
Nasiljem medu djecom i mladima smatra se osobito:
> namjerno uzrokovani fizicki napad u bilo kojem obliku, primjerice udaranje, guranje, gadanje,
Samaranje, cupanje, zakljuCavanje, napad razliCitim predmetima, pljuvanje i slicno bez obzira je
li kod napadnutog djeteta nastupila tjelesna povreda,
> psihicko i emocionalno nasilje prouzroeno opetovanim ili trajnim negativnim postupcima od
strane jednog djeteta ili viSe djece. Negativni postupci su: ogovaranje, nazivanje pogrdnim
imenima, ismijavanje, zastraSivanje, izrugivanje, namjerno zanemarivanje i iskljuCivanje iz
skupine kojoj pripada ili isklju¢ivanje i zabranjivanje sudjelovanija u razli¢itim aktivnostima s ciljem
nanoSenja patnje ili boli, Sirenje glasina s ciliem izolacije djeteta od ostalih u¢enika, oduzimanje
stvari ili novaca, unistavanje ili oSteCivanje djetetovih stvari, ponizavanje, naredivanje ili
zahtijevanje poslusnosti ili na drugi nacin dovodenje djeteta u podredeni polozaj, kao i sva druga
ponasanja pocinjena od djeteta i mlade osobe (unutar kojih i spolno uznemiravanje i zlostavljanje)
kojima se drugom djetetu namjerno nanosi fizicka i dusevna bol ili sramota.

Nasilje podrazumijeva Sest definirajuéih ¢imbenika:

namijera da se drugom nanese Steta ili ozljeda;

intenzitet i trajanje ( opetovanost nasilnickog ponasanja );

mo¢ nasilnika ( nerazmjer s obzirom na dob, snagu, brojéana nadmoc¢ );
ranjivost i nemoc Zrtve;

manjak podrske;

posljedice.

VVVVYYVY

U svim sluéajevima nasilja medu djecom koji su definirani navedenim éimbenicima Skola je duzna
postupati u skladu s Protokolom o postupanju u slu¢aju nasilja medu djecom i mladima kojeg je
donijela Vlada Republike Hrvatske u listopadu 2004.

Clanak 63.
Nuzno je razlikovati nasilje ( zlostavljanje ) medu djecom i mladima od obi¢nog sukoba vrsnjaka.
Obicni sukob vr§njaka ima sljedeca obiljezja:
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nema elemenata navedenih za nasilnistvo: radi se o sukobu vrsnjaka koji oni ne rjeSavaju na
miran, nego na neki drugi nacin; ne postupaju jedan prema drugome s namjerom ozljedivanja ili
nanoSenja Stete; nema nerazmjer moci; nema tezih posljedica za djecu u sukobu;

mogu promijeniti temu i oti¢i iz situacije u kojoj je doslo do sukoba.

Clanak 64.

Postupanje Skole u sluéaju nasilja medu djecom

U svim slugajevima nasilia medu djecom koji su definirani navedenim &imbenicima Skola je duzna postupati
u skladu s Protokolom o postupanju u slu¢aju nasilia medu djecom i mladima kojeg je donijela Vlada
Republike Hrvatske u listopadu 2004.

U sluéaju nasilja medu djecom u $koli svi djelatnici Skole duzni su:

>
>
>

odmah prekinuti nasilno pona$anje ucenika i odvoijiti u¢enike;
pruziti pomoc¢ i podrsku uceniku koji je dozivio nasilje;
obavijestiti o dogadaju, razrednika, struénog suradnika $kole ili ravnatelja.

U slu€aju prijave nasilja ili dojave o nasilju medu djecom imenovane stru¢ne osobe za koordiniranje
aktivnosti vezanih uz problematiku nasilja - stru¢ni suradnici Skole i ravnatelj duzni su:

>

odmah poduzeti sve mjere da se zaustavi i prekine aktualno nasilno postupanje prema djetetu,
a u sludaju potrebe zatraZiti pomo¢ drugih djelatnika Skole ili po potrebi pozvati djelatnike
policije;

ukoliko je dijete povrijedeno u mjeri koja zahtijeva lije¢nicku intervenciju ili pregled ili se prema
okolnostima slu¢aja moze razumno pretpostaviti ili posumnjati da su takva intervencija ili pregled
potrebni, odmah pozvati sluzbu hitne lije¢nicke pomodi ili na najbrzi moguéi nacin, koji ne Steti
zdravlju djeteta, otpratiti ili osigurati pratnju djeteta te sacekati lije¢nikovu preporuku o daljnjem
postupanju i dolazak djetetovih roditelja ili zakonskih zastupnika;

odmah po prijavljenom nasilju 0 tome obavijestiti roditelje djeteta ili zakonske zastupnike te ih
upoznati sa svim €injenicama i okolnostima koje je do tada doznala i izvijestiti ih o aktivnostima
koje Ce se poduzeti;

po prijavi, odnosno dojavi nasilja odmah obaviti razgovor s djetetom koje je Zrtva nasilja, a u
sluCaju da je postojala lije¢nicka intervencija, uz dogovor s lijeénikom, ¢im to bude moguce. Ovi
razgovori s djetetom obavljaju se uvijek u nazocnosti nekog od stru¢nih djelatnika Skole , a na
nacin da se postupa posebno briZljivo, postujuci djetetovo dostojanstvo i pruzajuéi mu potporu;
roditeljima ili zakonskim zastupnicima djeteta koje je zrtva vrSnjackog nasilja dati obavijesti 0
mogucim oblicima savjetodavne i strune pomoci djetetu u odgojno-obrazovnoj ustanovi i izvan
nje, a sa ciliem potpore i osnazivanja djeteta te prorade traumatskog doZivljaja;

obaviti razgovor s drugom djecom ili odraslim osobama koje imaju spoznaja o ucinjenom
nasilju te utvrditi sve okolnosti vezane uz oblik, intenzitet, teZinu i vremensko trajanje nasilja;
ukoliko se radi o osobito teSkom obliku, intenzitetu ili duZzem vremenskom trajanju nasilja, koje
moZze izazvati traumu i kod druge djece koja su svjedoCila nasilju, savjetovati se s nadleznom
stru¢nom osobom ili sluzbom poradi pomoci djeci, svjedocima nasilja;

§to Zurnije obaviti razgovor s djetetom koje je pocinilo nasilje, ukazati djetetu na neprihvatljivost
| Stetnost takvog ponasanja te ga savjetovati i poticati na promjenu takvog ponasanja, a tijekom
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razgovora posebno obratiti pozornost iznosi li dijete neke okolnosti koje bi ukazivale da je dijete
Zrtva zanemarivanja ili zlostavljanja u svojoj obitelji ili izvan nje, u kojem sluCaju ¢e se odmah
izvijestiti centar za socijalnu skrb, a po potrebi ili sumnji na pocinjenje kaznjive radnje izvijestiti
policiju ili nadlezno drzavno odvjetnitvo, a Skola ¢e poduzeti sve mjere za pomirenje djece i za
stvaranje tolerantnog, prijateljskog ponasanja u Skoli;

pozvati roditelje ili zakonske zastupnike djeteta koje je pocinilo nasilje, upoznati ih s dogadajem,
kao i s neprihvatljivos¢u i StetnoScu takvog ponasanja, savjetovati ih sa ciliem promjene takvog
ponasanja djeteta te ih pozvati na ukljugivanje u savjetovanije li struénu pomo¢ unutar Skole ili
izvan nje (centri za socijalnu skrb, poliklinike za zastitu djece, obiteljska savjetovalista i slicno) i
izvijestiti ih 0 obvezi Skole da sluaj prijavi nadleznom centru za socijalnu skrb, Uredima drzavne
uprave u zupanijama (Sluzbama za drustvene djelatnost), policiji ili nadleznom drzavnom
odvjetnistvu;

poduzetim aktivnostima, razgovorima, izjavama te svojim opazanjima saciniti sluzbene biljeske,
kao i voditi odgovarajuce evidencije zastiCenih podataka koje Ce se dostaviti na zahtjev drugim
nadleznim tijelima te o dogadaju izvijestiti Ugiteljsko vijece Skole.

Clanak 65.

Postupanije Skole u slu¢aju normalnog vr§njackog sukoba

U sluéaju normalnog vrdnjackog sukoba svaki djelatnik Skole duzan je:

>

odmah prekinuti sukob medu djecom; obavijestiti 0 sukobu razrednika, stru¢ne suradnike ili
ravnatelja Skole; razrednik, stru¢ni suradnik ili ravnatelj ée obaviti razgovore sa sukobljenim
ucenicima;

dogovoriti ¢e s ucenicima da se medusobno ispri¢aju, prihvate rieSenje u kojem nitko nece
pobijediti, da jedan drugom nadoknade eventualnu Stetu;

dogovoriti s uCenicima da popune odgovarajuci obrazac o dogadaju, iznesu svoje videnje
dogadaja i prijedloge za rjeSenje;

u slucaju da ucenik ¢eSce dolazi u takve sukobe s vrSnjacima razrednik i strucni suradnik ¢e
pozvati roditelje u Skolu sa ciliem prevladavanja takve situacije i pomoéi ueniku;

prema potrebi uCenik ¢e biti uklju¢en u dodatni rad (savjetodavni rad , pedagoska ifili
defektolodka pomo¢ ) u Skoli ili izvan Skole u dogovoru s roditeljima ( starateljima );

ako ucenik ucestalo krsi pravila, ne postuje dogovore, ne prihvaca restituciju, kola ¢e
primijeniti odgovarajuée pedagoske mjere u skladu sa Statutom Skole;

u slucaju da sve prethodno navedene mjere ne dovedu do poboljSanja ponasanja ucenika i u
slu€aju nesuradnije roditelja Skola ¢e postupiti po tocki 2. ovog Protokola.

Clanak 66.

Postupanje Skole u slu¢aju saznanja ili sumnje na nasilje u obitelji

U slu€aju da neki djelatnik Skole dobije informaciju ili ima sumnju da je dijete unutar obitelji izloZzeno ili svjedoCi
nasilnom ponasanju nekog ¢lana obitelji ili je zanemareno, taj djelatnik je duzan, u skladu s €l. 5 Zakona o
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zastiti od nasilja u obitelji ( NN 70/17 ), odmah o tome obavijestiti razrednika, ravnatelja i struéne suradnike
Skole. Ravnatelj i stru¢ni suradnici su duzni:

» obaviti razgovor s djetetom ako je dostupno i tijekom razgovora upoznati dijete s daljnjim
postupanjem;

» pozvati djetetove roditelie odmah na razgovor i upoznati ih sa znaCajnim saznanjima i
informacijama koje djelatnici Skole posjeduju — ako je dijete zlostavljao jedan roditelj, upoznati s
time drugog roditelja;

> upozoriti roditelje na neprihvatljivost i Stetnost takvog pona$anja i informirati ih o obvezi $kole
da sluc¢aj prijavi nadleznom CZSS, policiji i Uredu za prosvjetu, kulturu i $port;

> ako su roditelji spremni za suradnju, ukljugiti ih u savjetovanje unutar Skole ili im preporugiti
odgovarajuce ustanove;

» ako je dijete zlostavljano od oba roditelja ili postoji sumnja na takvo zlostavljanje, odmah
obavijestiti 0 tome CZSS i postupati dalje u dogovoru sa CZSS; ako roditelji odbijaju suradnju, o
tome informirati CZSS, Ured za prosvjetu, kulturu i Sport;

> ako je djetetu potrebna pomoc ili pregled lijec¢nika, s djetetom lijeéniku idu roditelj ( ako je
dostupan i ako ne postoji sumnja da je on zlostavlja¢ ) ili predstavnik Skole tj. CZSS;

> tijekom razgovora s djetetom strucni suradnik mora voditi sluzbenu zabiljeSku koju uz
ravnatelja potpisuje i strucni suradnik koji je obavio razgovor i razrednik ili druga povjerljiva
0soba;

» suradivati s nadleznim CZSS i djelovati uskladeno u cilju dobrobiti djeteta.

Clanak 67.
Postupanje Skole u sluéaju nasilja prema ucenicima od strane odrasle osobe u Skoli (uéitelja,
roditelja, drugih zaposlenika Skole, nepoznatih osoba)

U sluéaju kada postoji sumnja ili je uéenik dozivio zlostavljanje od strane odrasle osobe u Skoli
(djelatnika Skole, svog roditelja ili roditelja drugog uéenika odnosno nepoznate osobe) djelatnik Skole je
obvezan:

» odmah pokusati prekinuti nasilno postupanje prema djetetu;

> ako u tome ne uspije, odmah pozvati ravnatelja, struénog suradnika Skole ili drugog djelatnika
Skole kako bi pokusali prekinuti nasilno postupanje prema djetetu i obavijestiti policiju;

» ako uspije prekinuti nasilno ponaSanje prema djetetu, o tome obavijestiti ravnatelja ili stru¢nog
suradnika Skole;

» upozoriti osobu koja se pona$a nasilno na neprihvatljivost i Stetnost takvog ponasanja i informirati je
0 obvezi Skole da sluéaj prijavi nadleznom CZSS , policiji, Uredu za prosvjetu, kulturu i $port te
Odjelu za sigurnost Ministarstva znanosti i obrazovanja;

» dogadaju obavijestiti CZSS, policiju, Ured za prosvjetu, kulturu i Sport te Odjel za sigurnost
Ministarstva znanosti i obrazovanja;

» strucni suradnik duZan je obaviti razgovor s djetetom odmah po saznanju o dogadaju sa ciliem
normaliziranja osjeCaja djeteta i spre¢avanja dugoro¢nih posljedica traume te tijekom razgovora s
djetetom voditi sluzbenu zabiljeSku koju uz ravnatelja potpisuje i struéni suradnik koji je obavio
razgovor i razrednik ili druga povjerljiva osoba;
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» kada struCni suradnik obavi razgovor s djetetom ravnatelj, strucni suradnik, razrednik ili Clan

Ugiteljskog vijeéa Skole trebaju o dogadaju odmah obavijestiti roditelje djeteta ( ili drugog roditelja
ako se jedan od roditelja nasilno ponasao u Skoli prema vlastitom djetetu ) i pozvati ih da dijete odvedu
kuci te ih informirati o eventualnoj potrebi uklju¢ivanja djeteta i roditelja u savjetovanje i stru¢nu pomo¢
u Skoli ili van Skole;

u slucaju da je dijete ozlijedeno ili postoji sumnja da bi moglo biti ozlijedeno, treba ga odvesti na
lije&nicki pregled, pri Gemu s njim u pratnji ide roditelj ( ako je dostupan ) ili predstavnik Skole ili CZSS.

Clanak 68.

Postupanje Skole u sluéaju nasilnog ponasanja odrasle osobe nad odraslom osobom u $koli

U slu¢aju nasilnog ponaSanja odrasle osobe ( roditelja u¢enika, nepoznate osobe, djelatnika Skole) prema
drugoj odrasloj osobi u Skoli ( roditelju uéenika ili djelatniku kole) te u slu¢aju da postoje informacije da
odrasla osoba u prostor Skole unosi oruzje ili druge predmete koji mogu ugroziti sigurnost osoba i imovine u
Skoli, djelatnik Skole koji ima tu informaciju ili je nazotan mora:

» odmah pokusati prekinuti nasilno ponasanje;

» upozoriti osobu koja se nasilno ponasa na neprihvatljivost i Stetnost takvog ponasanja ;.
uno$enja opasnih predmeta u prostor Skole i zatraZiti od nje da napusti prostor Skole;

» ako u tome ne uspije, odmah pozvati ravnatelja Skole, struénog suradnika ili drugog djelatnika
Skole kako bi pokusali prekinuti nasilno pona$anje i obavijestiti policiju;

» ako uspije prekinuti nasilno pona$anje, odmah o tome obavijestiti ravnatelja ili strucnog
suradnika;

» 0 dogadaju obavijestiti policiju, CZSS i Ured za prosvjetu, kulturu i Sport te Odjel za sigurnost
Ministarstva znanosti i obrazovanja.

Clanak 69.

Postupanje Skole u slu€aju nasilja prema djelatnicima Skole od strane u¢enika

U sluéaju da je djelatnik Skole doZivio nasilie ili prijetnju nasiliem od strane u¢enika Skole on treba o tome
izvijestiti ravnatelja ili struéne suradnike $kole. Oni ¢e:

>

>

razgovarati s uCenikom u prisustvu razrednika i voditi sluzbenu zabiljeSku o razgovoru; odmah
obavijestiti roditelje uCenika te ih upozoriti na neprihvatljivost takvog ponasanja;

prema uceniku poduzeti odgovarajuce pedagoske mjere koje ¢e donijeti UCiteljsko vijece u skladu s
Pravilnikom o pedago$kim mjerama;

gkljuéiti udenika u struéni tretman u Skoli il u dogovoru s roditeljima u ustanovi van

Skole;

o svemu izvijestiti CZSS i Ured za prosvjetu, kulturu i Sport, a po potrebi i policiju;

ako je rije¢ o prijetnjama nasiliem ili o nasilju u Skoli, zbog &ega je Skola ukljuéila i

policiju, o takvim situacijama je potrebno prvo usmeno, a zatim i pismenom biljeSkom

(na propisanom obrascu ) izvijestiti Ured za obrazovanje, kulturu i Sport te Odjel za

sigurnost Ministarstva znanosti i obrazovanja.
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U sluéaju da bilo kojem nasilnom ponasanju u prostoru Skole svjedoée drugi uéenici, a nasilno ponasanje je
neuobicajeno rijetko i intenzivno te moze rezultirati traumatiziranjem svjedoka, ravnatelj ili stru¢ni suradnik su
duzni osigurati struCnu pomoc¢ tim ucenicima. Duzni su savjetovati se s nadleznom i struénom osobom koja
ima iskustva u radu s traumatiziranim osobama o potrebi i nacinu pruzanja strucne pomoci sviedocima nasilja.

Clanak 70.
Evidencija Skole o sukobima i nasilju u skoli

Skola vodi posebnu Evidenciju o sukobima i nasilju u 8koli. Taj obrazac popunjava &lan Ugiteljskog vije¢a koji
je nazocio ili bio obavijesten o dogadaju neposredno nakon istog. Zapis o dogadaju iz Evidencije je sastavni
dio izvjeS¢a Skole o dogadaju. Evidencija se nalazi u zbornici Skole.

EVIDENCIJA SKOLE O SUKOBIMA | NASILJU U SKOLI

DATUM

SUDIONICI
DOGADBAJA

MJESTO |
VRIJEME
DOGADBAJA

OPIS
DOGADBAJA

PODUZETE
MJERE

OSOBA KOJA
PRIJAVLJUJE
DOGADBAJ
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Clanak 71.
U slu¢ajevima sumnje da je doSlo do tjelesnog i emocionalnog nasilja, spolne zlouporabe, zanemarivanja,
nesavjesnog postupanja, zlostavljanja ili izrabljivanja u¢enika (u daljnjem tekstu: nasilno postupanje) odgojno-
obrazovni radnici, a po potrebi i suradnici u odgojno-obrazovnom i nastavnom radu te ravnatelj u suradnji s
nadleznim institucijama i tijelima obvezni su pokrenuti postupak radi zastite prava ucenika.

Clanak 72.
U slu€aju nasilia medu ucenicima, zastitu prava ucenika osigurat ¢e odgojno-obrazovni radnici i ravnatelj
postupajuci u skladu s Protokolom o postupanju u slucaju nasilja medu djecom i mladima odnosno skupom
postupaka i mjera koje su predvidjela nadlezna tijela te propisima na snazi.

Postupanje u poduzimanju mjera zastite u slu¢aju povrede prava u¢enika

Clanak 73.
U sluCajevima povrede prava ucenika iz Clanka 73. ovog Kucnog reda Skolska ustanova obvezna je izvijestiti
sliedeca tijela: Ured drzavne uprave u SMZ, Zavod za javno zdravstvo u djelatnosti Skolske medicine, Centar
za socijalnu skrb, tim Skolske medicine, policijsku postaju i Ministarstvo znanosti i obrazovanja.

Potrebno je izvijestiti ministarstvo nadlezno za poslove obrazovanja koje ¢e u sluaju potrebe osigurati
pruzanje odgovarajuce psiholoSke/strucne ili socijalno-pedago$ke/psiholoske pomoéi, a po potrebi i druga
nadleZzna ministarstva, ako je rijeC o uCeniku s teSko¢ama, odgojno-obrazovni radnici obvezni su poStovati
sve posebnosti vezane uz te teskoce.

Clanak 74.
U slu¢ajevima nasilnog postupanja iz ¢lanka 73. ovog Ku¢nog reda tijekom razgovora predstavnika policije
s ucenicima Zrtvama ili pocinitelima nasilnog postupanja obvezno treba biti prisutan roditelj ucenika,
udomitelj, osoba kojoj je dijete povjereno na Cuvanije ili odgoj ili struCna osoba centra za socijalnu skrb.
Iznimno, kada osoba iz stavka 1. ovoga Clanka ne moze ili ne Zeli nazoCiti razgovoru s predstavnikom
policije, uz njezino odobrenje razgovor u Skolskim prostorima moze se obaviti u nazo¢nosti ravnatelja ili
odgojno-obrazovnog radnika kojeg odredi ravnatel,.
Osoba iz stavka 1. ovoga ¢lanka ne smije nazo€iti razgovoru s uéenikom ako postoji sumnja da je pocinila
djelo na njegovu Stetu.
Do dolaska osobe iz stavka 1. ovoga €lanka u €ijoj je prisutnosti potrebno obaviti razgovor, s u¢enikom ¢e
biti odgojno-obrazovni radnik kojeg odredi ravnatel;.

Clanak 75.
U slu¢ajevima iz ¢lanka 73. ovog Kuénog reda ravnatelj, razrednik ili stru¢ni suradnik obvezan je:
» odmah izvijestiti roditelje u¢enika koji je zrtva nasilja i roditelje uéenika koji je poc€inio nasilje o
> osigurati struénu pomo¢ uceniku koji je zrtva nasilja i uceniku koji je po€inio nasilje.
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Razrednik, strucni suradnik ili drugi odgojno-obrazovni radnik kojeg zaduzi ravnatelj obvezni su:

» upozoriti ucenika koji je pocinio nasilie na neprihvatljivost i Stetnost takvog ponasanja te ga
savjetovati i poticati na promjenu takvoga ponasSanja;

» obratiti posebnu pozornost upucuije li izjava ucenika koji je po€initelj nasilja na sumnju da je on zrtva
zanemarivanja, odgojne zapustenosti ili zlostavljanja u svojoj obitelji ili izvan nje i 0 tome obavijestiti
ravnatelja koji Ce izvijestiti nadlezni centar za socijalnu skrb, a u sumnji na pocinjenje kaznjive radnje
izvijestiti policiju;

» obratiti posebnu pozornost upucuje li izjava ucenika koji je pocCinitelj nasilja na ucestale ili viSevrsne
propuste u njegovu odgoju odnosno na sumnju da je on zrtva zanemarivanja, odgojne zapustenosti
ili zlostavljanja u svojoj obitelji ili izvan nje i o tome obavijestiti ravnatelja koji ¢e odmah izvijestiti
nadlezni centar za socijalnu skrb i zatraziti da isto tijelo u skladu sa svojim ovlastima dodatno procijeni
stanje te prema svojoj procjeni pokrene predvidene postupke obiteljsko-pravne zastite toga
maloljetnog djeteta, a u sumnji na poc€injenje kaznjive radnje izvijestiti policiju;

> izvijestiti roditelje ucenika koji je pocinio nasilie o dogadaju te naglasiti neprihvatljivost i Stetnost
takvog ponasanja, savjetovati ih s ciliem promjene ponaSanja djeteta te ih pozvati na ukljucivanje u
savjetovanije ili struénu pomoc¢ u Skoli ili izvan nje (nadlezni tim Skolske medicine, centar za socijalnu
skrb, obiteljski centar i sli¢na obiteljska savjetovalista, kao i ustanove koje se bave zastitom djece),
izvijestiti ih 0 duznostima postupanja Skolske ustanove koje proizlaze iz propisa vezanih uz obiteljsko-
pravnu zastitu maloljetne djece.

Clanak 76.

U slu€aju vrdnjackog nasilia odgojno-obrazovni radnici obvezni su organizirati razgovore, radionice ili
savjetovanja za uCenike s ciliem pomirenja ucenika, stvaranja prijateljskog okruzenja, razvoja tolerancije,
postovanja razli¢itosti te primjene nenasilne komunikacije.

U slu€aju povrede prava na zastitu od diskriminacije odgojno-obrazovni radnici i ravnatelj obvezni su
postupati u skladu sa Zakonom o suzbijanju diskriminacije.

Clanak 77.
O svim poduzetim aktivnostima i mjerama te svojim opazanjima odgojno-obrazovni radnici obvezni su voditi
sluzbene biljeske koje ¢e u pisanom obliku predati ravnatelju, a na zahtjev dostaviti drugim nadleznim tijelima.

Clanak 78.
U slu€aju ponovljenoga nasilnog postupanja ucenika Skolska ustanova obvezna je bez odgode, a u suradnji
s lijecnikom Skolske medicine i nadleznim centrom za socijalnu skrb, uputiti ucenika koji je pocinio nasilje na
postupak procjene rizi€nosti ponasanja, mentalnog i fizickog zdravlja te obiteljskih prilika.
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XIV. NACIN POSTUPANJA PREMA IMOVINI

Clanak 79.
Duznost je svakog radnika i uéenika uredno i pazljivo koristiti se imovinom Skole te je duvati paznjom
dobrog domacina. Ukoliko postupa suprotno, krsi Kucni red.

Duznosti iz prethodnog stavka ovoga Clanka odnose se na sve korisnike kao i na posjetitelju u vrijeme
boravka u bilo kojem prostoru Skole.

Clanak 80.
UcCenik je duZan paZljivo Cuvati Skolsku imovinu.
Za Stetu koja nastane u Skoli odgovara (plaéa) njezin poéinitelj, odnosno njihovi roditelji/staratelji.
Ako se pocinitelji Stete ne mogu poimeni¢no utvrditi, jer ne priznaju, a ne postoje podatci da ju je mogao
netko drugi u€initi, Stetu ¢e nadoknaditi (platiti) svi u¢enici razrednog odjela, odnosno obrazovne skupine
kojoj pripadaju osumnjieni pocCinitelji Stete.

Clanak 81.
Visinu Stete utvrduje Povjerenstvo za nadoknadu Stete (u daljnjem tekstu Povjerenstvo).
Clanove Povjerenstva iz stavka 1. ovoga ¢lanka imenuje ravnatelj na podetku $kolske godine.
Povjerenstvo ima tri lana, a u pravilu su to: jedan od struénih suradnika, domar i razrednik.
Visina Stete utvrduje se u visini cijene oStecene imovine, odnosno na temelju procjene visine Stete, ako
Povjerenstvo ne moze utvrditi cijenu oStecene imovine.

Clanak 82.
UcCenik je duzan nov€ani iznos Stete nadoknaditi u roku od osam (8) dana od dana donoSenja odluke o
ucinjenoj Steti i visini Stete ukoliko Povjerenstvo ne odredi drugacije.

Clanak 83.
UCenici su duzni Cuvati odje¢u, obucu, Skolska sredstva i pribor drugih u¢enika. U slu¢aju otudivanja i
o$tecivanja stvari pocinitelj je duZan Stetu nadoknaditi. Nadoknada Stete prepusta se medusobnom
sporazumu roditelja ucenika.

Clanak 84.
Kod napustanja ugionica ili drugih prostora Skole, ugenici su duzni ponijeti svoje stvari.
Skola nije odgovorna za nestanak (izgubljene ili ukradene) stvari uéenika za vrijeme njihova boravka u
Skoli i nije duzna nadoknaditi materijalnu $tetu za izgubljene ili zaboravljene stvari u Skoli.
Skola nije duzna Guvati osobne stvari u¢enika (obuéu, odjeéu, pribor i sl.) koje ugenici ostave u Skoli
nakon zavrSetka nastavne godine.
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Clanak 85.
Ugenici i radnici Skole duzni su nadene stvari predati spremagicama koji ih pohranjuju u spremistu.
Nadeni novac, mobitele, nakit i druge vrijedne stvari Cuvaju se u tajnistvu i predaju iskljucivo roditeljima
ucenika.

Clanak 86.
Kako bi se izbjeglo o$teéivanje inventara i zidova u prostoru Skole, zabranjuje se upotreba lopti, loptica,
markera, Skara (kada nisu potrebne za nastavu) i ostalih slicnih stvari nepotrebnih za nastavu.

Clanak 87.
Radnici i uCenici, bez prethodnog odobrenja ravnatelja ne mogu Skolsku imovinu:
> iznositi iz Skole;
» koristiti u privatne svrhe.
Radnik ili u¢enik koji postupi suprotno stavku 1. ovoga Clanka krsi Kuéni red.

Clanak 88.
Zgrade i prostorije Skole sluzbeno su otkljuéane od 7.00 do 15.00 sati. O zaklju¢avanju i otkljucavanju
zgrada i prostorija Skole te o uvanju kljuteva skrbe domar, spremaci, ravnatelj i tajnik Skole.
Osobama koje imaju sluzbene klju¢eve Skole, osobito kljuéeve ulaznih vrata u Skolu i sluzbenih
prostorija u Skoli, ravnatelj je duzan izdati rie$enje o zaduzenju kljugeva.

Po prestanku radnog odnosa u Skoli, osoba koja je bila zaduZzena sluzbenim klju¢evima u Skoli duzna ih
je predati u tajnistvo Skole i potpisati Izjavu.

XV. KRSENJE KUCNOG REDA

Clanak 89.
Radnik Skole odgovara ravnatelju za krenje ku¢nog reda, a ravnatelj Skolskom odboru. Radnik krsi kuéni
red ako ne obavlja duznosti i obveze prema ovom Kucnom redu i ponasa se protivno odredbama ovog
Kuénog reda.
Radnik koji krsi ku¢ni red moze biti pismeno opomenut od strane ravnatelja za lakSu povredu radne
duznosti, osim ako ovim Ku¢nim redom ili ostalim propisima nije drugacije odredeno.
Ukoliko radnik Skole smatra da ravnatelj svojim postupcima krsi kuéni red Skole, moZe se pisano obratiti
Skolskom odboru.

Clanak 90.

Ugenik odgovara za kréenje ku¢nog reda prema opéim aktima Skole.
Krsenje kuénog reda moze biti lakSe, teZe i teSko.

26



UCenik lakSe krsi kucni red ako jedanput nije izvrSio odredenu duznost ili obvezu utvrdenu ovim Kuénim
redom.
UCenik teze krSi kucni red ako nakon opomene ucitelja dva ili viSe puta krsi ku¢ni red.

Clanak 91.
Roditelj i posjetitelj Skole krsi kuéni red ako se ne ponasa sukladno odredbama ovog Kuénog reda dok
boravi u prostorima Skole.
O kréenju kuénog reda od strane roditelja i posjetitelja Skole radnici su duzni izvijestiti ravnatelja u &to
kracem roku.
Ukoliko radnik Skole prijavi ravnatelju krsenje kuénog reda od strane roditelja ili posjetitelja Skole,
ravnatelj je duzan poduzeti odgovarajuce mjere sukladno teZini krSenja ku¢nog reda (pisano upozorenje,
poziv na razgovor, izvjeSc¢ivanje nadleznih sluzbi, poziv policiji, podizanje sudske tuzbe).

PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 92.
Ovaj Kuéni red stupa na snagu danom objavljivanja na oglasnoj plo¢i Skole.

Clanak 93.
Stupanjem na snagu ovog Kuénog reda prestaje vaziti Pravilnik o kuénom redu donesen 31. svibnja 2010.
godine.

Predsjednik Skolskog odbora:
Tihomir Pucovi¢, prof.

KLASA: 011-03/23-01/01
URBROJ: 2176-28-01-23-03

Gora, 25. rujna 2023.

Utvrduje se da je ovaj Kuéni red objavljen na oglasnoj ploci Skole 25.rujna 2023. godine te je istim danom
stupio na snagu. stupio na snagu.

Ravnateljica:

Klara Perekovi¢, dipl. uc.
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