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REPUBLIKA HRVATSKA

SISACKO — MOSLAVACKA ZUPANIJA
OSNOVNA SKOLA IVAN GORAN KOVACIC
GORA

KLASA:112-03/21-01/02
URBROJ:2176-28-01-21-06

U Gori, 30. kolovoza 2021.

Na temelju ¢lanka 13. i 14. Pravilnika o postupku zapo$ljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata
za zaposljavanje na prijedlog ravnateljice Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata za
zapo$ljavanje donosi:

Odluku o terminu, mjestu odrzavanja i sadrzaja te podrucju vrednovanja kandidata prijavljenih
na natje€aj za radno mjesto UCITELJA RAZREDNE NASTAVE -stjecanje prvog radnog
iskustvalpripravnistva

Dana 19. kolovoza 2021. na mreznim stranicama i oglasnim plo¢ama Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje i mreznoj stranici i oglasnoj plo&i Skole objavljen je natje¢aj za radno mjesto UCITELJA
RAZREDNE NASTAVE -stjecanje prvog radnog iskustvalpripravnistva, na odredeno puno radno
vrijeme u trajanju od 12 mjeseci.

Sukladno odredbama Pravilnika provest Ce se provjera znanja i sposobnosti kandidata.
Sadrzaj te podrucje vrednovanja kandidata i pravni i drugi izvori su:
- Zakon 0 odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,Narodne novine* broj 87/08., 86/09.,
92/10., 105/10.-ispr, 90/11.,5/12., 16/12., 86/12., 94/13., 136/14.-RUSRH, 1562/14., 7/17. i
66/18., 96/19. i 64/20.)
- Pravilnik 0 na¢inima, postupcima i elementima vrednovanja u¢enika u osnovnoj i srednjoj Skoli
(NN 112/10., 82/19. i 43/20.)

Provjera se sastoji od usmenog razgovora. Usmeni dio (razgovor, intervju) odrzat ¢e se u ponedjeljak,
6. rujna 2021., u 12,30 sati u prostoru Podruéne $kole Ce$ko Selo, Sisatka 67, Petrinja.

Ako kandidat ne pristupi testiranju, smatra se da je povukao prijavu za natjecaj.

Kandidat je duzan donijeti sa sobom osobnu iskaznicu ili drugu identifikacijsku javnu ispravu na temelju
koje se utvrduje identitet kandidata prije pocetka testiranja.

Predsjednik povjerenstva za vrednovanje kandidata:
Durdica Fran



